Ihr Einstieg in die HR-Branche! Zur weiteren Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als

Werkstudent als
Recruiter/Researcher (m/w/d)

im Executive Search
auf 20-Stunden-Basis

Das Unternehmen:

- seit 1986 hat sich unsere Gesellschaft kontinuierlich zu einer ersten Adresse der Manage-
ment- und Personalberatung in Deutschland, Osterreich und der Schweiz entwickelt

 wir beraten eine anspruchsvolle Klientel aus nahezu allen Wirtschaftsbereichen bei der
Besetzung von Fuhrungspositionen auf mittlerer und oberer Ebene

+ unser Leistungsangebot beinhaltet eine umfassende Personalmanagement-Beratung,
Gehaltsstrukturanalysen sowie die Unterstiitzung bei der Besetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsgremien

- wir sind der bevorzugte Ansprechpartner, wenn es um Fachkompetenz, Beurteilungs-
sicherheit und Professionalitat in der Projektabwicklung geht

- erstklassige Referenzen im In- und Ausland belegen unseren Erfolg

- Arbeitsort: Norderstedt bei Hamburg

lhre Perspektiven:

- Identifikation und Ansprache qualifizierter Fach- und Fiihrungskréfte (telefonisch oder via
Social-Media- bzw. Internet-Recherche)

Durchflhrung und Koordination von Recherchen sowie Marktanalysen

« Erstellung von Zielfirmenlisten und Durchfiihrung telefonischer Erstinterviews

+ enge Zusammenarbeit mit den Senior-Beratern bis zum erfolgreichen Projektabschluss

+ Support eines professionellen Bewerbermanagementsystems und Pflege unserer Datenbank

- Zukunftsperspektive: auf Basis dieser vielseitigen Tatigkeit im Research Weiterentwicklung
im Bereich Personalberatung resp. Headhunting

attraktives Verglitungsmodell

lhre Voraussetzungen:

- fortgeschrittenes kaufmannisches oder technisches Studium

- erste (relevante) Berufserfahrung von Vorteil

+ Ideenreichtum, Professionalitat und Beharrlichkeit in der Informationsbeschaffung/Recherche
Befahigung zur schnellen Einarbeitung in unterschiedliche Fachthemen

+ ausgepragte Kommunikationsstérke und verbindliches Auftreten

« Gespur fir Situationen und fir Gesprachspartner verschiedener Hierarchiestufen

- leistungsorientierte, verantwortungsbewusste Einstellung

« sehr gute Deutschkenntnisse und gutes Englisch in Wort und Schrift

lhr nachster Schritt: Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Kennziffer 19-144. Bei Fragen stehen Ihnen unsere Berater Sebastian Hergott und
Oliver Stiibs unter Tel. +49 (0) 40 525 00 40 zur Verfligung. Diskretion sichern wir Ihnen zu.
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