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Gemeindediakonie Liibeck

Stellenausschreibung Migrationsfachdienst

Fur unseren Bereich Jugendmigrationsdienst suchen wir Sie
zum 15.01.2022 als

Respekt Coache (m/w/d)
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden

Die Stelle ist befristet bis 31.12.2022

Uber 450 Jugendmigrationsdienste (JMD) begleiten bundesweit junge Menschen mit Migrati-
onshintergrund im Alter von 12 bis 27 Jahren mit individuellen Angeboten und professioneller
Beratung bei ihrem schulischen, beruflichen und sozialen Integrationsprozess.

Um junge Menschen vor einer Radikalisierung zu schitzen, greift das Bundesprogramm ,Lass
uns reden. Reden bringt Respekt* mit praventiven Malinahmen. Dies geschieht in enger Ab-
stimmung und Zusammenarbeit an Schulen. Neben der Starkung junger Menschen zu mindi-
gen und demokratisch gebildeten Blrger*innengehort auch das Aufzeigen von Lebensper-
spektiven durch eine Begleitung in der Schule und am Ubergang von Schule in den Beruf.

Der Trager:

Die Gemeindediakonie Libeck e.V. und ihre gemeinniitzigen Tochtergesellschaften gehoéren
zum Ev.-Luth.-Kirchenkreis Libeck-Lauenburg und sind Trager zahlreicher sozialer Einrich-
tungen in Libeck. Neben 37 Kindertagesstatten und weiteren Angeboten im Bereich Kinder &
Familie haben wir Einrichtungen in den Bereichen Gesundheit & Soziales, Migration & Integra-
tion sowie Obdach & Asyl. Insgesamt beschéaftigen wir rund 700 Mitarbeitende und werden
unterstitzt von zahlreichen Ehrenamtlichen. Wir schatzen diese vielféltigen Fertig- und Fahig-
keiten sehr und unterstiitzen ihre Weiterentwicklung.

Ihre Aufgaben umfassen:

e Erstellung eines Praventionskonzeptes im Bereich der Primarpravention in Zusammen-
arbeit mit Schulen und weiteren Kooperationspartner*innen, z.B. Schulsozialarbeit, Ju-
gendhilfe, Praventionsnetzwerke)

e Erstellung von Kooperationsvereinbarungen mit den Kooperationsschulen
Initierung bzw. Teilnahme an Netzwerktreffen der beteiligten Akteur*innen im Praven-
tionskontext

o Initiierung von Gruppenangeboten und ggf. Durchfiihrung an Schulen zu ausgesuchten
Themen inkl. Auswabhl fachlich geeigneter Trager der politischen Bildung bzw. der Ext-
remismuspravention und Abstimmung des Schulformats bzw. Angebots

¢ Individuelle Beratung und Begleitung

o Dokumentations- und Verwaltungsaufgaben

Das zeichnet Sie aus:

e Loyalitat zu den christlichen Werten und Grundlagen der Diakonie

o Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium B.A. / M.A. (Sozial-) Padagogik, Politik-
wissenschaft oder vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung in der Initiierung von Gruppenangeboten, Konzepterstellung und Eva-
luation
Grol3e organisatorische Fahigkeiten und Flexibilitat

o Eigenverantwortliches Handeln und selbstandige, strukturierte Arbeitsweise
Erfahrung in der politischen Bildungsarbeit ware von Vorteil
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Erfahrung in der Arbeit an Schulen wére von Vorteil

Berufserfahrung im Bereich Migration / Integration, vorzugsweise mit jungen Menschen
Erfahrung in der Netzwerkarbeit

Interkulturelle Kompetenz

Teamfahigkeit

Darauf kdnnen Sie sich freuen:
¢ eine leistungsgerechte Vergltung nach dem Kirchlichen Arbeithehmerinnen-Tarif
(KAT) inklusive umfangreicher Sozialleistungen
eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung
Sonderentgelt
30 Urlaubstage/Jahr
ein freundliches, motiviertes, interkulturelles und interreligioses Team
einen vielseitigen Arbeitsplatz in einer gut etablierten Beratungsstelle
Raum fur Kreativitdt und Eigeninitiative sowie
die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Als Ansprechpartnerin fir weitere Auskunfte steht lhnen die Bereichsleitung/ Frau Bauke
unter der Telefonnummer 0451-613201-13 zur Verfigung. Oder Respekt Coache/ Frau Kars-
tens unter der Telefonnummer 0451-613201-48. Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewer-
bung bis zum 19.12.2021, gerne per E-Mail als PDF-Dokument mit maximal 10 MB, an:

E-Mail: Adresse:

bauke@gemeindediakonie-luebeck.de Gemeindediakonie LibeckgGmbH,

www.gemeindediakonie-luebeck.de Jugendmigrationsdienst, Frau Corne-
lia Bauke, Mihlentorplatz 1, 23552
Lubeck

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung oder ihnen gleichgestellte Personen berlicksichtigen
wir bei entsprechender Eignung bevorzugt.



