o™ CS INSTRUMENTS

Software-Programmierer (m/w/d)
BE TR .

Die CS INSTRUMENTS GmbH & Co. KG ist ein weltweit fihrender und innovativer Hersteller
fur industrielle Messtechnik in der Druckluftbranche. In die Entwicklung und Produktion unserer
Messgerate flieRen unsere jahrelange Erfahrung, neustes technisches Know-How und ganz
viel Passion fiir das Thema Druckluft ein. Wir beliefern von unseren verschiedenen Standorten
aus, Unternehmen in der ganzen Welt.

Fir unseren Standort in Harisslee bieten wir ab sofort eine Stelle als
Software-Programmierer (m/w/d) an.

Das wartete auf dich:

= Du erweiterst und optimierst die Software unserer Produktionslinien am Standort
Harrislee und Villingen-Schwenningen auf Basis des Microsoft .NET Frameworks in
der Programmiersprache C# sowie unter der Verwendung des WPF

= unterstitzt unsere Produktion durch die Programmierung von Hilfstools

= Du bringst dich bei der Inbetriebnahme von neuen Produktionsanlagen ein, indem du
Dich um die Programmierung von Komponenten, Sensorsysteme und Bussysteme
kimmerst

= Du pflegst und erweiterst unsere Produktions-Datenbanken (MySQL / MsSQL)

= Du fUhrst Tests/Prufungen an den Produktionslinien durch und dokumentierst diese

Das zeichnet dich aus:

= Du verfugst Uber ein Fach-/Hochschulstudium der Technischen-Informatik oder eine
vergleichbare Ausbildung

= Aufgrund deiner Erfahrung in der Software-Entwicklung bist Du in der Lage Front-
sowie Backend-Lésungen zu programmieren

= Du hast Erfahrungen im Bereich Bus-Kommunikation, Diagnose und Fehler-
behandlung

= Du hast ein sehr gutes technisches Verstandnis sowie ein logisch-analytisches
Denkvermdgen



= Du bringst ein hohes Mal3 an Eigeninitiative und Flexibilitdt mit

= Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab,
Englischkenntnisse sind wiinschenswert

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ist die Basis des Erfolgs!
Das bieten wir Dir:

= Eine Festanstellung mit unbefristetem Arbeitsvertrag

= Selbstdndiges Arbeiten mit einem sympathischen Team in einem attraktiven
Arbeitsumfeld, flache Hierarchie sowie kurze Informations- und Entscheidungswege

= Kollegialitat und ein optimales Betriebsklima — wir férdern das Miteinander und den
Zusammenhalt unserer Mitarbeiter u.a. durch Teamevents, gemeinsame Treffen der
Mittarbeiter*innen beider Standorte, gemeinsame wochentliche Frihsticke und vieles
mehr

= Eine moderne Arbeitswelt — Arbeitsplatze sind auf aktuellem technischem Niveau

= hervorragende Arbeitsbedingungen und eine leistungsbezogene Vergitung

=  Weiterbildungsmoglichkeiten

Kontakt:

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Deine aussagekraftige Bewerbung mit Angaben lhres friihesten Eintrittstermines und Deiner
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte an m.hoppe@cs-instruments.com

Die Bewerbung wird selbstverstandlich vertraulich behandelt.

Bei Ruckfragen steht Ihnen Herr Martin Hoppe gerne zur Verfigung
Tel.: +49(0)461 807 150-16
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