Hier arbeitest
du nicht zu,
sondern mit.

Wir sind Hermes.
Zeig uns, wer du bist.

Wir suchen einen PraktikRanten (m/w/d) HR Development /
ab sofort

in Hamburg

In der Division Human Resources & Legal der Hermes Germany GmbH

Was dich erwartet:

e Als wichtiger Teil des Teams der Personalentwicklung unterstiitzt du die beiden HR Manager
Development in zahlreichen Themen und Projekten wie z.B. Diversity & Inclusion sowie New Work

e Du wirkst aktiv beim Aufbau und Rollout einer unternehmensweiten Learning Plattform mit

¢ In Zusammenarbeit mit verantwortlichen Stakeholdern erstellst du Artikel fiir die interne
Kommunikation

e Du libernimmst eigenverantwortlich Aufgaben wie die Erstellung von Prdsentationen, die
Auswertung von Umfragen, Recherchetdtigkeiten sowie die Vor- und Nachbereitung von Terminen
und Workshops

e Wir stellen sicher, dass du wahrend deines PraktiRums vielfdltige Einblicke in die
Personalentwicklung eines Konzernunternehmens erhaltst

Was du mitbringen solltest:

e Du befindest dich mindestens im 3. Semester deines Bachelorstudiums oder bist in einem
Masterstudiengang eingeschrieben

e Du hast ein Hdndchen fiirs Texten und die ansprechende Aufbereitung von Inhalten fallt dir leicht

e Eigeninitiative, Pragmatismus und Mut sind Eigenschaften, mit denen du dich identifizieren Rannst

e Du bist fit im Umgang mit PowerPoint und Excel

e Erste praktische Erfahrungen in einem Unternehmen sind von Vorteil

Haben wir dein Interesse geweckt oder bendtigst du weitere Informationen, dann ruf uns einfach an oder
mail uns Deine Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf):

Human Resources | Ann-Christin Peters
T 040 5375 5726
M: youngtalents@hermesworld.com / www.hermesworld.com/de/Rarriere/jobs/

Ergreif die Chance, dich zu verandern —wir freuen uns auf dich!

hermesworld.com/karriere
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