
 

„EDEKA Aufsteiger" ist das Traineeprogramm der 
EDEKA-Zentrale in Hamburg. Als Trainee können Sie 
in 18 Monaten die Welt des Handels hautnah erleben 
und wichtige Kontakte im EDEKA-Verbund knüpfen.   

 
Ihre Aufgaben: 
Der Geschäftsbereich Qualitätsmanagement der 
EDEKA Zentrale verantwortet die hohe 
gleichbleibende Qualität und Sicherheit unserer 
Eigenmarkenprodukte. Sie lernen innerhalb des 
Geschäftsbereichs verschiedene Abteilungen kennen, 
die wir mit Ihnen gemeinsam individuell festlegen.  

 

Mögliche Aufgaben können sein: 

• Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen wie 
Einkauf, Marketing, Verband oder Logistik sowie 
externen Ansprechpartnern 

• Planung und Überprüfung von Untersuchungs-
berichten hinsichtlich der Einhaltung gesetzlicher 
und interner Vorgaben 

• Erarbeitung, Abstimmung und Sicherstellung 
qualitativer, lebensmittelrechtlicher und sicherheits-
relevanter Fragestellungen  

• Mitarbeit bei der Entwicklung von neuen 
Produkten, Konzepten und Prozessen incl. Der 
Kennzeichnungsprüfung 

• Organisation und Teilnahme an Verkostungen 

 

Zudem lernen Sie einen angrenzenden 
Schnittstellenbereich Ihrer Wahl kennen und das 
praktische Arbeitsleben im Groß- und Einzelhandel 
sowie in mindestens einem unserer Fruchtkontore, 

EDEKA ZENTRALE Stiftung & Co. KG  
Team Personalmarketing  
Frau Christina Brütt  
Tel.: +49 40 6377- 5441   
 

 

Ihr Profil: 
Sie sind der nächste "EDEKA Aufsteiger", wenn Sie 
unternehmerisches Denken und Handeln sowie eine 
hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
mitbringen!  
 
Außerdem haben Sie... 

• ...Ihr Studium der Agrarwissenschaft oder im 
Bereich Gartenbau in Fachrichtung Obst-/
Gemüseanbau bzw. einen vergleichbaren Studien-
gang erfolgreich abgeschlossen 

• ...praktische Erfahrungen im Bereich Ernte und 
Qualitätssicherung/-management in Form von  
Praktika, Labortätigkeiten oder einer Ausbildung - 
idealerweise im Lebensmittelumfeld 

• ...sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und fließende 
Englischkenntnisse (B2) 

 

Unser Angebot: 

• 48.000€ Bruttojahresgehalt auf Basis einer 38,5 
Stundenwoche  

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Umfangreiches Weiterentwicklungsangebot   

• Netzwerkveranstaltungen und 
bereichsübergreifende Projekte 

• Hauseigenes Fitnessstudio  

• Bezuschusstes Mittagessen in der Kantine 

• Zuschüsse zum Jobticket 

In der EDEKA Zentrale Stiftung & Co. KG am Standort Hamburg  
suchen wir zum 01. August 2022 oder später einen  

Interessiert?  
Dann freuen wir uns auf  
Ihre Online-Bewerbung! 
www.karriere.edeka 

 

 

https://bms.edeka.de/bewerber/landingpage.php?prj=95P184015&oid=2&qid=27&b=0&ie=1&lang=de_DE
https://verbund.edeka/karriere/stellenb%C3%B6rse/#/?contractTypes=12196

