
Stellenausschreibung:  

Projektmanager/in (m/w/d) für das Bundesmodellvorhaben "Absorptionsfähigkeit von 

Fördermitteln" 

Die Stadt Friedrichstadt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Projektmanager/in (m/w/d) 

für die Durchführung des Bundesmodellvorhabens „Absorptionsfähigkeit von Fördermitteln“. Es 

handelt sich um eine befristete Vollzeit (39,0 Std.) für zunächst 2 Jahre, die zum 01.01.2025 startet. 

Im Rahmen des Fördervorhabens bearbeiten die Stadt Friedrichstadt und die Stabsstelle 

Förderscouting Nordfriesland Fragestellungen und Herausforderungen der Absorptionsfähigkeit von 

Fördermitteln. Das Projekt soll zeigen, wie wichtig der Unterstützungsbedarf für Bedarfskommunen 

in Form eines eigenen Projekt- und Fördermittelmanagements ist. 

Die Ausschreibung gilt vorbehaltlich der Bewilligung durch das BBSR. 

Ihre Aufgaben: 

• Projektmanagement und -koordination (Planung, Steuerung und Umsetzung) für das 

Modellvorhaben „Steuerung Friedrichstadt“ gemeinsam im Projektteam sowie Erarbeitung 

eines Verstetigungskonzeptes 

• Zusammenarbeit mit den Abteilungen der Stadt Friedrichstadt und der Stabsstelle 

Förderscouting Nordfriesland (Fördermittelakquise) in einem Projektteam 

• Aufbau einer Umsetzungsstrategie (Fokus Barrierefreiheit) für die städtebauliche und 

touristische Entwicklung Friedrichstadts auf der Grundlage des ISEK 

• Ableitung von Maßnahmen zur proaktiven Gestaltung der Bedarfe in der Stadt Friedrichstadt 

für die Themenfelder Digitalisierung, Stadtentwicklung, Mobilität, Daseinsvorsorge und 

Tourismus  

• Erstellung von Berichten, Dokumentationen und Evaluierungen im Rahmen des 

Bundesmodellvorhabens 

• Koordination der Zusammenarbeit zwischen den Fachabteilungen, externen Partnern (u.a. 

Regionalplanung, Kommunalaufsicht, Land SH) und dem Fördermittelgeber zwecks 

Abstimmung eines Portfoliomanagements 

• Erstellung von Förderanträgen mit der Stabsstelle Förderscouting 

• Regelmäßige Kommunikation und Berichterstattung in projektrelevanten Gremien 

(Stadtvertretung, AK Förderscouting, Modellvorhaben-Veranstaltungen) 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in den Bereichen Wirtschaft, 

Verwaltungswissenschaften, Geografie, Regionalmanagement, Stadtentwicklung, Tourismus 

oder vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Bereich öffentliche 

Kommunalverwaltungen 

• Erfahrung im Umgang mit Fördermitteln und ihrer Bewirtschaftung (z.B. Erfüllung der 

Anforderungen aus Publizitätsvorschriften, Kenntnisse im Vergaberecht, Erstellen von 

Verwendungsnachweisen) 



• Fundierte Kenntnisse in der Moderation von Workshops und der Entwicklung von Projekten 

• Agiles und lösungsorientiertes Denken sowie Fähigkeiten zur Problemlösung 

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

• Hohe Eigenverantwortung, Organisationsfähigkeit und Teamorientierung 

• Bereitschaft zur flexiblen Einteilung der Arbeitszeit auch in den Abendstunden 

• Begeisterung für innovative Ansätze auch im Bereich Digitalisierung 

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen 

Modellprojekt mit hohem Gestaltungsspielraum 

• Eine leistungsgerechte Vergütung je nach Befähigung bis Entgeltgruppe 11 TVöD (Tarifvertrag 

des öffentlichen Dienstes) 

• Die Möglichkeit, aktiv zur Verbesserung der Lebensqualität in Friedrichstadt beizutragen 

• Ein engagiertes und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Bereich Projekt- und Fördermittelmanagement 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

Bewerbung: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Lebenslaufs, Zeugnissen und einer 

kurzen Darstellung Ihrer bisherigen Erfahrungen im Bereich Projekt- und Fördermittelmanagement 

bis zum 07.01.2025 an: 

Amt Nordsee-Treene 

Stefan Frädermann 

Schulweg 19, 25866 Mildstedt 

oder per E-Mail an: s.fraedermann@amt-nordsee-treene.de 

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Frau Sabine Müller, Leiterin Tourismus, Destinations- und 

Stadtmanagement unter der Telefonnummer 04881 93 93 16 gerne zur Verfügung. 

 


